
Wat bieden wij jou? 

 

 

Op een innovatieve manier vol passie zorgen dat de tulp van bol naar bloem transformeert en in de vaas 

floreert, daar staan we voor als de Wit bloembollen. Met ons gemotiveerde team en de nieuwste innovaties 

broeien wij jaarlijks +/- 45 miljoen tulpen. Om dit nu en in de toekomst te kunnen doen zullen wij vooruit 

moeten blijven kijken, snel moeten blijven anticiperen en moeten blijven plannen met het oog op 

duurzaamheid en vergroening. Wil jij hier een steentje aan bijdragen en wil jij ook horen bij ons gemotiveerde 

team? Wij zijn opzoek naar een … 
 

Assistent Manager Broeierij m/v 
 

Wat houdt de functie in? 

Een tulp van bol naar bloem transformeren in een kas vol automatische systemen en de nieuwste innovaties, 

dat wordt jouw taak als assistent-manager broeierij m/v. Een dag bestaat uit verschillende werkzaamheden. 

Zo geef je sturing aan de uitvoering van de diverse processen binnen de afdeling broeierij, stuur je 

productiemedewerkers aan en verdiep je je in het klimaatbeheerssysteem in overleg met de manager 

broeierij. Gedurende het seizoen doe je indien nodig verbetervoorstellen aan de directie ter verbetering van 

het productieproces en denk je mee over kwaliteitsverbeteringen en efficiëntieverbeteringen. Verder doe je 

voorstellen voorafgaande aan het seizoen voor de arbeidsinzet en -verdeling en zorg je voor uitvoering na 

accordering. Ook zorg je voor naleving van de procedures en werkinstructies, zoals deze zijn omschreven in 

het kwaliteitssysteem Global GAP en GRASP. Dit allemaal in een gezellige platte organisatie met een open 

cultuur, waar ruimte is voor eigen ideeën.  
 

Wat zijn de verantwoordelijkheden?   Deze functie vereist van jou: 

• Planning en processenproductie    •    Leiding kunnen geven 

• Aansturen productiemedewerkers   •    Verantwoordelijkheid nemen 

• Personeelsplanning t.a.v. bezetting    •    Communicatieve vaardigheden goed 

• Machinepark broeierij     •    Oordeels- en besluitvorming helder 

• Uitvalbeheersing      •    Kwaliteitsgerichtheid voldoende 

• Klimaatbeheersing     •    MBO/ HBO werk- en denkniveau 

                                                                                                  •    Proceskennis van productieproces, specifieke 

                    kennis van machines/systemen/technieken die  

• Medezeggenschap in bedrijfsvoering         in de sector worden gebruikt is een pre.  

• Goede salariëring en secundaire voorwaarden  •     Flexibele arbeidstijden.  

• Mogelijkheid voor opleidingen en trainingen 

• Doorgroeimogelijkheden 

• Een aanstelling met uitzicht op een vast contract 

• Werken in een gezellig team 

Zijn dit jouw kwaliteiten? 

Stuur dan snel jouw sollicitatiebrief voorzien van CV naar Dhr. A. Rood: a.rood@dewitbloembollen.eu 

 

 

 

 

 

 

Vragen? Bel/ Whatsapp Arjan Rood: 06-51379024 

Geerling 4, 1611 BT Bovenkarspel 

Meer informatie over onze organisatie vind je op www.dewitbloembollen.eu 

ZOEKT…


